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1 ORGANIZAGAO

1.1 SUBORDINACAO

O Comité de Auditoria reportar-se-a diretamente ao Conselho de Administragao, atuando com
independéncia em relacao a Diretoria Executiva. Resolucao CMN 4.910/2021 Art. 17 § 3° e Art.
18

1.2 COMPOSICAO

O Comité de Auditoria sera composto por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 6 (seis) membros,
que poderao ser Conselheiros de Administracao da Cooperativa ou membro externo. ES Art. 61

Ao menos 1 (um) dos membros do Comité devera possuir comprovados conhecimentos na area
de contabilidade, que o qualifiquem para a fungao. Resolugao CMN 4.910/2021 Art. 9° § 6° e Art.
18. ES Art. 61 in fine

1.3 MANDATO DOS MEMBROS

O mandato do Comité de Auditoria sera de 1 (um) ano, renovavel por iguais periodos, até o
limite de 5 (cinco) anos. Resolucdo CMIN 4.910/2021 Art. 10 § 1°, Art.17 § 2° e Art. 18

Até 1/3 (um tergo) dos membros do Comité de Auditoria pode ter o mandato renovado,
respeitado o prazo maximo de permanéncia de até 10 (dez) anos consecutivos. Resolucao
CMN 4.910/2021 Art. 10 § 2°, Art.17 § 2° e Art. 18

Independentemente do prazo do mandato, em nenhuma hipétese sera admitida a
permanéncia do membro no Comité de Auditoria por periodo superior a: Resolucao CMN
4.910/2021 Art. 10 § 3°, Art.17 § 2° e Art. 18

e 10 (dez) anos consecutivos, para até 1/3 (um terco) dos membros.
e 5 (cinco) anos consecutivos para os demais membros.

O membro do Comité de Auditoria somente pode voltar a integrar o 6rgao apos decorridos, no
minimo, 3 (trés) anos do final do seu mandato anterior. Resolucao CMN 4.910/2021 Art. 10 § 4°,
Art17 §2° e Art. 18
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1.4 TRANSICAO DE MANDATOS

Para encerramento e transicao de mandatos, observe o Regulamento Padrao para
Funcionamento de Comités.

1.5 CONDICOES PARA O EXERCICIO DO CARGO

Condigoes para integrar o Comité:

e Possuir notérios conhecimentos do funcionamento do sistema cooperativo de crédito e/ou
de suas participagdes societarias.

e Nao ser e nao ter sido nos ultimos doze meses: Resolucao CMN 4.910/2021 Art. 9%l e
Art. 18

= Diretor Executivo da Credicitrus e/ou de suas participagdes societarias (embora
seja permitido pela Resolugao CMN 4.910/2021 Art. 9° § 3°).

= Empregado da Credicitrus ou de suas participacdes societarias.

e Responsavel técnico, diretor, gerente, coordenador ou qualquer outro integrante, com
funcado de geréncia, da equipe envolvida nos trabalhos de auditoria na Credicitrus.

¢ Membro do Conselho Fiscal da Credicitrus (aplicavel até 21.12.2022) ou de suas
participacdes societarias.

¢ Nao ser cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, em linha colateral, por
consanguinidade ou por afinidade, até o segundo grau, de membros do Conselho de
Administra¢ao, da Diretoria Executiva, do Comité de Riscos, do Comité de
Remuneragao e do Comité de Auditoria da Credicitrus ou de suas participagdes
societarias, do Ouvidor ou do Gerente e/ou Coordenador da Auditoria Interna da
Credicitrus. Resolucdo CMN 4.910/2021 Art. 9°-ll e Art. 18. ES Art. 64 e 71-IV

e Nao receber qualquer outro tipo de remuneracao da Credicitrus ou de suas participagcoes
societarias, que ndo seja relativa a sua fungédo de membro do Comité de Auditoria, exceto
quando se tratar de membro do Conselho de Administragao que opte pela remuneragao
relativa ao cargo de Conselheiro. Resolucao CMN 4.910/2021 Art. 9°-lll e § 5° e Art. 18

e Nao ocupar cargos, em especial, em conselhos consultivos, de administragao ou fiscal, em
sociedade que possa ser considerada concorrente da Cooperativa, ou nas quais possa
gerar conflito de interesse. Resolugao CMN 4.910/2021 Art. 9°-IV e Art. 18

e Atender as condi¢es basicas, legais e regulamentares para o exercicio de cargos em
orgéos estatutarios da Cooperativa e as condigbes para ser eleito para cargo no Conselho
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de Administragao, estabelecidas no Estatuto Social. ES Art. 64

Condicoes do BCB para posse em cargos em 6rgaos sociais de cooperativas de crédito:

e Dependem da autorizacao do BCB, a posse e o exercicio dos nomeados para o Comité de
Auditoria, condicionados ao cumprimento dos requisitos e condi¢des exigidas. Lei
4.595/1964 Art. 10 Inciso XI. Resolugdo CMN 4.970/2021 Art. 3°-V

1.6 NOMEACAO
Conforme o Regulamento Padrao para Funcionamento de Comités.

1.7 AUTORIZAGCAO DOS NOMEADOS PARA O COMITE

Autorizacao pelo BCB:

e Os nomeados serao obrigatoriamente submetidos a autorizagédo do BCB no prazo maximo
de 15 (quinze) dias contados da elei¢do, observando os procedimentos do BCB - SISORF.
Lei 4.595/1964 Art. 33 caput e § 2°. IN BCB 453/2024 Art. 7°

¢ A divulgagao dos nomes dos eleitos, pelo BCB, ¢ dispensada, entretanto podera fazé-la
caso julgue necessaria, considerando a natureza e o porte da instituicdo, bem como a
complexidade e os riscos envolvidos na autorizacdo. Resolucao CMN 4.970/2021 Art. 7°-I,
§1°,8§2° e §3°

e O BCB tem o prazo maximo de 60 (sessenta) dias para acolher ou recusar os nomeados,
observados os critérios daquela instituicdo para inicio da contagem do prazo. Lei
4.595/1964 Art. 33 § 1°. Resolugdo BCB 108/2021 ANEXO |

e Caso o nomeado nao seja autorizado pelo BCB, no prazo de 30 (trinta) dias contados da
data em que a decisao de indeferimento se tornar definitiva, devera ser realizada nova
reunido do Conselho de Administragao para a nomeacao do substituto. Resolugao CMN
4.970/2021 Art. 16

Apods a nomeacgao, observando o Regulamento do Conselho de Administragao, a Matriz -
Governanca Corporativa devera:

¢ Providenciar as declaragdes e autorizagdes exigidas pelo BCB.

e Obter a assinatura digital dos subscritores nos documentos necessarios para a instrugao
do processo, observando a IN BCB 77/2021.

e Providenciar o cadastro dos nomeados no UNICAD.
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e Providenciar a remessa eletronica dos documentos necessarios a SicoobSP para
encaminha-los ao BCB, para exame de regularidade dos atos praticados. IN BCB 453/2024
Art. 7° e 8°

e Eletronicamente, recepcionar comunicagéo da SicoobSP contendo o oficio de
"Comunicacgao de deferimento de pleito" remetido pelo BCB.

e Providenciar o agendamento da reuniao do Conselho de Administragao para posse dos
membros do Comité de Auditoria (item 2.8).

1.8 POSSE DOS NOMEADOS PARA O COMITE

O Conselho de Administragao dara posse do Comité de Auditoria em no maximo 20 (vinte)
dias corridos apés a aprovagao e homologagéo, dos nomeados, pelo BCB, mediante registro em
ata de reunido do Conselho de Administragcao, especialmente convocada para este fim.

Imediatamente apos o recebimento do oficio de comunicagao de deferimento de pleito, a
Matriz - Governanga Corporativa devera:

e Providenciar o agendamento da reunido extraordinaria especial do Conselho de
Administragao para posse dos membros nomeados e autorizados.

e Obter a assinatura dos membros do Comité na ata da sessao de posse, lavrada em folhas
soltas ou em meio digital, que posteriormente serdo encadernadas no Livro de Atas do
Conselho de Administracao.

e Cadastrar a data de posse dos membros, no BCB - UNICAD, no maximo em 5 (cinco) dias
contados da posse. IN BCB 453/2024 Art. 7° Paragrafo unico

e Providenciar o registro da ata aprovada, na JUCESP, controlando o retorno da ata com
autenticacao de registro.

e Providenciar o arquivo interno dos documentos.

2 INSTITUICAO DO COMITE DE AUDITORIA

O Comité de Auditoria € 6rgao estatutario de assessoramento, vinculado diretamente ao
Conselho de Administracao, de carater permanente, regido pela legislacao, pela
regulamentacao aplicavel, pelo disposto no Estatuto Social e por este Regulamento. Resolucao
CMN 4.910/2021 Art. 8°-lll e Art. 18, alterada pela Resolugao CMN 5.067/2023

Para o desempenho das suas fungdes, o Comité dispora de autonomia operacional.

O Comité de Auditoria pode, no ambito de suas atribuicdes, utilizar-se do trabalho de
especialistas contratados; no entanto, o uso de especialistas ndo exime os membros do Comité
de Auditoria das suas responsabilidades. Resolucao CMN 4.910/2021 Art. 12 Paragrafo unico e
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Art. 18

3 MEMBRO DO COMITE

3.1 EXERCICIO DO CARGO
E indelegavel a fungéo de membro do Comité de Auditoria. Resolugdo CMN 4.910/2021 Art. 9° §
7°e Art. 18

Aplica-se aos membros do Comité o disposto no Pacto de Etica do CCS e nos demais
normativos emanados da Cooperativa.

A funcao devera ser exercida respeitando-se os deveres de lealdade e diligéncia, bem como
evitando-se quaisquer situagdes de conflito que possam afetar os interesses da Cooperativa e de
seus associados.

A aprovacao do relatorio, balango e contas dos 6rgdos de administragdo ndo desonera de
responsabilidade os membros do Comité de Auditoria. ES Art. 28 Paragrafo Unico

Os processos de destituigao, substituicdo, recondugéo e remuneragéo dos membros do Comité

de Auditoria serdo conduzidos pelo Presidente do Conselho de Administragao. ES Art. 52-I|

3.2 RENUNCIA DO MANDATO
O membro que decidir renunciar ao cargo devera fazé-lo, por escrito, ao Conselho de
Administragao.

Cabera ao Conselho de Administragao, por maioria simples, deliberar a renuncia (destituicao do
membro) (item 3.4). ES Art. 65

O Presidente do Conselho de Administragao devera convocar reunido extraordinaria,
especialmente para esta finalidade, para registro da renuncia em ata. ES Art. 65

A Matriz - Governanga Corporativa devera:

e Baixar o nome do renunciante no BCB - UNICAD.
e Providenciar a aprovagédo do BCB e os registros da ata, de forma semelhante ao item 2.7.

3.3 PERDA DO MANDATO

Vigente a partir de: 29/01/2026
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No caso de perda da capacidade civil declarada judicialmente (sentencga de interdigéo / sentenca
declaratdria de auséncia / sentenga declaratéria de morte presumida), morte ou candidatura a
cargos politicos eletivos ou nomeagao a cargos publicos eletivos ou ndo, o membro do Comité
perdera o mandato, independentemente de qualquer deliberagao do Conselho de
Administragdo. ES Art. 47 Paragrafo Unico e Art. 65

O Presidente do Conselho de Administragao devera convocar reunidao extraordinaria,
especialmente para esta finalidade, para registro da perda do mandato em ata. ES Art. 65

A Matriz - Governanga Corporativa devera:

e Baixar o nome do membro que perdeu 0 mandato no BCB - UNICAD.
¢ Providenciar a aprovagao do BCB e os registros da ata, de forma semelhante ao item 2.7.

3.4 DESTITUIGAO DO MANDATO

Qualquer membro do Comité de Auditoria podera ser destituido, a qualquer tempo, por
deliberagao do Conselho de Administragao, em reunidao especialmente convocada para este
fim, aplicando-se, no que couber, os mesmos preceitos do Artigo 47 do Estatuto Social. ES Art.
65

Sera destituido o membro que faltar, sem justificativa a 3 (trés) reunides consecutivas ou 4
(quatro) reunides alternadas.

O Presidente do Conselho de Administragao devera convocar reunido extraordinaria,
especialmente para esta finalidade, para registro da destituicado em ata.

A Matriz - Governanga Corporativa devera:

e Baixar o nome do membro destituido no BCB - UNICAD.
e Providenciar a aprovag¢ao do BCB e os registros da ata, de forma semelhante ao item 2.7.

3.5 RECONDUCAO AO CARGO

O ex-membro pode ser reconduzido ao cargo, no mesmo mandato do Conselho de
Administragdao, ou nhomeado para novos mandatos, observando o prazo maximo de
permanéncia, conforme o item 2.3. ES Art. 51-l-e

O Presidente do Conselho de Administragdo devera convocar reunido extraordinaria,

Vigente a partir de: 29/01/2026
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especialmente para esta finalidade, para registro da renomeacao em ata.

A posse somente sera concedida apds a aprovagao do BCB.

A Matriz - Governanga Corporativa devera:

e Observar todos os procedimentos de nomeacgao.

e Cadastrar o nome do membro renomeado no BCB - UNICAD. IN BCB 453/2024 Art. 7°
Paragrafo unico

e Providenciar a aprovagao do BCB e os registros da ata, de forma semelhante ao item 2.7 e
item 2.8.

3.6 REMUNERAGCAO

Os membros do Comité de Auditoria deverado receber remuneragao, a ser proposta pelo
Conselho de Administragao, compativel com suas responsabilidades, o tempo dedicado as
suas fungdes, sua competéncia e reputacao profissional e o valor de seus servigos no mercado.
Resolugdo CMN 4.910/2021 Art.17 § 2° e Art. 18

A remuneracao € limitada a dotagao global aprovada pela Assembleia Geral e conforme as
politicas de remuneragéo de administradores e de membros de comité.

E vedado ao membro do Comité de Auditoria receber qualquer outro tipo de remuneragéo da
Credicitrus ou de suas participagbes societarias, que nao seja relativa a sua fungdo de membro
do Comité de Auditoria, exceto se 0 membro também pertencer ao Conselho de
Administragao. Resolucao CMN 4.910/2021 Art. 9°-lll e § 5°

Os membros do Conselho de Administragcao que compuserem o Comité de Auditoria deverao
optar por uma das remuneracdes atribuidas a cada fungéo, ndo podendo acumular os valores.
Resolugdo CMN 4.910/2021 Art. 9° § 5°, Art.17 § 2° e Art. 18

4 AUSENCIAS, VACANCIAS E IMPEDIMENTOS

Os membros do Comité poderao ser substituidos em decorréncia de impedimento legal, morte,
renuncia, licenca, término de mandato e abandono.

No caso de vacancia de qualquer dos membros do Comité, o Conselho de Administragao
nomeara substituto. ES Art. 66

O Presidente do Conselho de Administragao devera convocar reuniao extraordinaria,
especialmente para esta finalidade, para registro da substituicdo em ata.

Vigente a partir de: 29/01/2026
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AMatriz - Governanga Corporativa devera verificar a necessidade de registro no BCB -
UNICAD. IN BCB 453/2024 Art. 7° Paragrafo unico

Auséncia temporaria:

Caso qualquer membro do Comité pretenda licenciar-se temporariamente do cargo, o
Conselho de Administragao nomeara um Conselheiro de Administragao para substitui-
lo durante o periodo da licenga, devendo o membro licenciado, transcorrido o periodo de
licenga autorizado pelo Conselho de Administragao, retornar ao cargo para cumprir o
restante de seu mandato.

O substituto do membro licenciado devera atender a todos os requisitos exigidos pela
legislagdo, pela regulamentagéo e por este Regulamento, com relacdo as competéncias
exigidas dos membros do Comité.

O periodo de duracao da licenga temporaria ndo podera ultrapassar o prazo remanescente
do mandato do membro licenciado (nesta situagcao sera desligado do cargo para o qual sera
conduzido novo membro).

O prazo de afastamento sera computado para contagem dos prazos maximos
estabelecidos para o cargo.

O exercicio do cargo de membro do Comité pelo membro substituto sera considerado para
os fins do computo dos prazos pertinentes ao exercicio do cargo.

5 COORDENACAO DO COMITE

Conforme o Regulamento Padrao para Funcionamento de Comités.

6 REUNIOES

Tipo e periodicidade das reunides:

Ordinaria, mensalmente.

Agenda anual das reunidées ordinarias:

Deve ser observado o Cronograma Anual de Assuntos do Comité de Auditoria (ANEXO
1) e a necessidade de as demonstragées financeiras e quaisquer outras informagbes
financeiras serem apreciadas / revisadas pelo Comité antes de sua divulgagao ou
publicacao.

Vigente a partir de: 29/01/2026
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Confidencialidade e sigilo:

e Quando referirem-se a assuntos confidenciais ou sujeitos a sigilo bancario, somente
poderao ser acessados pelos associados e demais interessados mediante assinatura de
termo de confidencialidade, onde o interessado devera declarar seu conhecimento do
carater sigiloso e das penalidades a que estiver sujeito, em conformidade com a legislacao
vigente.

e Além do sigilo dos seus proprios temas, o Comité de Auditoria devera observar o sigilo no
tratamento das denuncias, conforme disposto no item 8.

Demais orientagdes quanto as reunides:

e Observe o Regulamento Padrao para Funcionamento de Comités.

7 COMPETENCIAS DO COMITE

Sao atribuicoes do Comité de Auditoria: Resolucao CMN 4.910/2021 Art. 11, Art. 17 § 2° e Art.
18

e Estabelecer as regras operacionais para seu préprio funcionamento as quais devem ser
aprovadas pelo Conselho de Administragao, formalizadas por escrito e colocadas a
disposicao dos associados.

e Recomendar ao Conselho de Administragao a entidade a ser contratada para prestagéao
dos servigos de auditoria independente, bem como sua remuneracgao, e a substituicdo do
prestador desses servigos, caso considere necessario.

e Revisar, previamente a divulgacao ou a publicagido, as demonstragdes financeiras
individuais e consolidadas, anuais e semestrais, inclusive as notas explicativas, o relatério
da administragéo e o relatorio do auditor independente.

e Avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto a verificacdo do
cumprimento de dispositivos legais e de normativos aplicaveis a Cooperativa, além de
regulamentos e cédigos internos.

e Avaliar o cumprimento, pela administracdo da Cooperativa, das recomendacdes feitas pelos
auditores independentes ou internos.

e Estabelecer e divulgar procedimentos para recepgao e tratamento de informagdes acerca
do descumprimento de dispositivos legais e de normativos aplicaveis a Cooperativa, além
de regulamentos e cddigos internos, inclusive com previsao de procedimentos especificos
para protecéo do prestador e da confidencialidade da informacao.

e Recomendar a Diretoria Executiva e ao Conselho de Administragao a corregao ou o
aprimoramento de politicas, praticas e procedimentos identificados no ambito de suas
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atribuicoes.

Reunir-se, no minimo trimestralmente, com a Diretoria Executiva, com a auditoria
independente e com a Auditoria Interna para verificar o cumprimento de suas
recomendagdes ou indagagoes, inclusive no que se refere ao planejamento dos respectivos
trabalhos de auditoria, formalizando, em atas, os conteldos de tais encontros.

Reunir-se com o Conselho de Administragao, por solicitagdo deste, no minimo
anualmente, para discutir sobre politicas, praticas e procedimentos identificados no ambito
das suas competéncias.

Monitorar e avaliar a independéncia do auditor independente.

Cumprir outras atribuicdes determinadas pelo BCB.

Compete, ainda, ao Comité de Auditoria:

Monitorar as atividades da Auditoria Interna, avaliando a efetividade e a suficiéncia da
estrutura, bem como a qualidade e integridade dos processos de auditoria interna, propondo
ao Conselho de Administragao as a¢des que forem necessarias para aperfei¢coa-las.
Propor ao Conselho de Administragao a aprovagéo do Regulamento da Auditoria
Interna. Resolucdo CMN 4.879/2020 Art. 15

Revisar as atividades da Matriz - Contabil, responsavel pela elaboracao das
demonstragdes financeiras da Credicitrus, e as participagdes societarias da Cooperativa.
Monitorar as atividades da Matriz - Controles Internos, da Matriz - Compliance e da
Matriz - Normas.

Monitorar os procedimentos da Cooperativa e de suas participacdes societarias.

Monitorar a qualidade e integridade das informacdes mensais, das demonstracoes
financeiras da Cooperativa e de suas participacdes societarias, efetuando as
recomendagdes que entender necessarias ao Conselho de Administragao.

Monitorar a qualidade e integridade dos mecanismos de controles internos e de compliance
da Cooperativa e de suas participacdes societarias.

Avaliar a efetividade e suficiéncia dos sistemas de controles e de gerenciamento de riscos,
abrangendo riscos legais, tributarios e trabalhistas.

Opinar, a pedido do Conselho de Administragao, sobre as propostas dos 6rgaos de
administracao, a serem submetidas a Assembleia Geral, relativas a modificacao do capital
social, de subscricdo de agdes e quotas em participagdes societarias, orcamentos de
capital, distribuicao de juros sobre o capital proprio e sobras, rateio das perdas,
transformacao, incorporacgao, fusao, cisdo ou extingao.

Monitorar a qualidade e integridade das informagdes e medigdes divulgadas com base em
dados contabeis ajustados e em dados nao contabeis que acrescentem elementos néo
previstos na estrutura dos relatérios usuais das demonstracoes financeiras.

Avaliar e monitorar as exposi¢des de riscos da Cooperativa, podendo inclusive requerer
informagdes detalhadas de politicas e procedimentos relacionados com a remuneragao da
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administragao, utilizagéo de ativos da Cooperativa e as despesas incorridas em nome da
Cooperativa.

e Avaliar e monitorar, junto a administracédo e a Auditoria Interna, a adequacéao das
transagbes com partes relacionadas realizadas pela Cooperativa e suas respectivas
evidenciacoes.

e Manifestar-se junto ao Conselho de Administragao quanto a eventuais conflitos entre a
Auditoria Interna, a auditoria independente e/ou a Diretoria Executiva.

e Opinar sobre as matérias que Ihe sejam submetidas pelo Conselho de Administracao,
bem como sobre aquelas, que considerar relevantes.

e Elaborar plano de agao, junto a Auditoria Interna, para verificagao e certificagao da
efetividade dos processos de segregagao de fungdes e do efetivo cumprimento das normas
emanadas da Cooperativa, do CMN e do BCB.

e Avaliar junto a Auditoria Interna a efetividade da comunicacao interna das normas
emanadas do CMN e do BCB, normativos internos e do sistema cooperativo ao qual
pertence.

e Coordenar suas atividades com o Comité de Riscos, de modo a facilitar a troca de
informacao, os ajustes necessarios a estrutura de governancga de riscos € o efetivo
tratamento dos riscos a que a Cooperativa esta exposta. Resolucao CMN 4.557/2017 Art.
45 §7°

O Comité de Auditoria junto a Auditoria Interna deve avaliar a seguranga do sistema de
controles internos e de compliance e sempre que identificadas nao conformidades deve elaborar
proposta de plano de agao de revisdo, modificagcdo ou implantagdo de novos controles, com o
objetivo de salvaguardar o patriménio da Cooperativa e a efetividade de seus processos.

Além das responsabilidades citadas, o Comité deve:

e Zelar pelos interesses da Cooperativa, no &mbito de suas atribuicoes.

e Apreciar os relatérios emitidos por érgaos reguladores sobre a Cooperativa, em especial os
emitidos pelo BCB.

e Proceder, anualmente, a autoavaliagao de suas atividades e de seus membros, e identificar
possibilidades de melhorias na forma de sua atuacao.

e Elaborar o planejamento anual dos seus trabalhos, observando o Cronograma Anual de
Assuntos do Comité de Auditoria (ANEXO 1).

8 TRATAMENTO E SIGILO DAS DENUNCIAS

O acolhimento, registro e tratamento das denuncias é realizado conforme o Regulamento do

Vigente a partir de: 29/01/2026
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Canal de Conduta Etica.

O Comité é o 6rgao interno responsavel pelo tratamento de situagdes com indicios de ilicitude
relacionadas as atividades da Cooperativa, denunciadas no Canal de Conduta Etica.

As denuncias que envolvam membros do Comité de Auditoria, seja como denunciantes ou
como denunciados, serao recepcionadas, analisadas e deliberadas conforme procedimento
especial previsto no Regulamento do Canal de Conduta Etica.

O Comité garantira o sigilo absoluto do denunciante.

Cabera ao Comité de Auditoria determinar as medidas cabiveis e necessarias para a apuragao
dos fatos e informagdes objeto da denuncia que tratar, garantindo o sigilo em todo o tramite do
processo.

As conclusées e recomendacdes do Comité decorrentes de denuncias por ele recebidas serao
obrigatoriamente relatadas pelo Coordenador ao Conselho de Administragao, sempre que as
denuncias envolverem Gerente e/ou membro da Diretoria Executiva.

9 COMUNICACOES DE SITUAGOES DE RISCO, FRAUDES E ERROS AO BANCO
CENTRAL DO BRASIL

A auditoria independente, a Auditoria Interna e o Comité de Auditoria, juntos ou
individualmente, devem comunicar formalmente ao BCB, no prazo maximo de 3 (trés) dias
uteis da identificagao, a existéncia ou a suspeita de ocorréncia das seguintes situagoes:
Resolucdo CMN 4.910/2021 Art. 13, Art. 14 e Art. 18

e Inobservancia de normas legais e regulamentares, que coloquem em risco a continuidade
da Credicitrus.

e Fraudes de qualquer valor perpetradas pela administracdo da Cooperativa.

e Fraudes relevantes perpetradas por empregados da Credicitrus ou terceiros.

e Erros que resultem em incorrecdes relevantes nas demonstracdes financeiras da
Cooperativa.

Os conceitos de erro e de fraude deverao ser observados na regulamentacao emanada do
Conselho Federal de Contabilidade ou do Instituto dos Auditores Independentes do Brasil.
Resolugdo CMN 4.910/2021 Art. 13 Paragrafo Unico e Art. 18

10 RELATORIO DO COMITE DE AUDITORIA

Periodicidade de elaboragao:

Vigente a partir de: 29/01/2026
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e Semestralmente, em 30 de junho e 31 de dezembro. Resolucao CMN 4.910/2021 Art. 15 e
Art. 18

Conteudo do relatério: Resolucao CMN 4.910/2021 Art. 15 e Art. 18

e Atividades exercidas no &mbito de suas atribui¢des, no periodo.

e Descricdo das recomendagdes apresentadas a Diretoria Executiva, com evidenciagao
daquelas n&do acatadas com as devidas justificativas.

e Descricao de outros servigos prestados pela auditoria independente durante o ano-base
das demonstracdes financeiras objeto de auditoria e os dois anos anteriores.

e Descrigao das situagdes nas quais existam divergéncias significativas entre a
administragdo da Cooperativa, a auditoria independente e o Comité de Auditoria, em
relacao as demonstracoes financeiras.

e Avaliacao da efetividade do sistema de controles internos e compliance da Cooperativa,
conforme normativos do CMN e do BCB e com evidenciag¢ao das deficiéncias detectadas.

e Avaliacdo da efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto a
verificagdo do cumprimento de dispositivos legais e regulamentares, além dos normativos
internos da Cooperativa, com evidenciacao das deficiéncias detectadas.

e Avaliagdo da qualidade das demonstragées financeiras relativas aos respectivos periodos,
com énfase na aplicacao das praticas contabeis adotadas no Brasil e no cumprimento de
normas editadas pelo CMN e pelo BCB, com evidenciagao das deficiéncias detectadas.

Manuten¢ao e guarda:

e O Relatério do Comité de Auditoria devera ser mantido a disposi¢do do BCB e do
Conselho de Administragao pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos contados da sua
elaboragéo. Resolucao CMN 4.910/2021 Art. 15§ 1° e Art. 18

Publicagao:

e Devera ser publicado, junto as demonstracdes financeiras semestrais e/ou anuais, 0
resumo do Relatério do Comité de Auditoria, evidenciando as principais informacoes
contidas naquele documento. Resolucao CMN 4.910/2021 Art. 15§ 2° e Art. 18

Vigente a partir de: 29/01/2026
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